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Agli Atti  
All’Albo Pretorio 

Alla sezione PNRR 
 del sito scolastico www.itetlucera.edu.it 

 
 
OGGETTO 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi 
formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero 
10.6.6B-FSEPON-PU-2024-56 “Stage in Europa con la CCIB”.  
CUP: F24D24000350007  
Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali in qualità di Docente Tutor e Docente 
Accompagnatore nei progetti di PCTO all’estero. 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;  
VISTO il Decreto Presidente della Repubblica 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento autonomia scolastica;  
VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107”;  

VISTO il vigente CCNL del comparto scuola;  
VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 
Europea;  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 
europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e 
il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTO l’Avviso pubblico MIM n. 25532 del 23/02/2024 Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le 
competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero negli istituti tecnici, professionali statali 
e paritari a carattere non commerciale nell’anno scolastico 2023-2024;  

VISTA la delibera del Collegio dei docenti di cui al prot. n. 1730 del 15/03/2024 di approvazione del progetto 
a valere sull’avviso di selezione; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di cui al prot. n. 1732 del 15/03/2024 di approvazione del progetto 
a valere sull’avviso di selezione; 

VISTA la presentazione della Candidatura N. 1093516 del 15/03/2024 “Percorsi per le competenze trasversali 
e l'orientamento (PCTO) all'estero”;  

VISTA la nota prot. Prot. AOOGABMI-52060 del 28 marzo 2024 ove viene autorizzata formalmente questa 
Istituzione scolastica all’impegno di spesa e all’attuazione del progetto di cui alla candidatura sopra 
indicata;  
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VISTO il Programma Annuale 2024 approvato con delibera n. 260 del C.I. del 9/02/2024;  
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 268 del 12 aprile 2024,  ove viene decisa l’assunzione in bilancio 

delle somme previste per l’attuazione del progetto a valere sulle risorse del Programma in epigrafe; V 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio e inserimento del Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 

2024 n. 1518 del 15.04.2024, prot. n. 2335 del 15/04/2024;  
CONSIDERATO che si rende necessario avviare le procedure di reclutamento di n. docente tutor e n. 1 docente 

accompagnatore da impiegare per l’attuazione del progetto in parola;  
VISTE le vigenti Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei;  
VISTO il MOC Manuale Operativo Gestione Avviso 25532 del 23/02/2024 – Percorsi per le competenze 

trasversali e l’orientamento (PCTO) all’estero;  
DATO ATTO che il codice identificativo nazione (CIN) del Progetto risulta essere:    10.6.6B   FSEPON-PU 2024-

56    “Conoscere la CCIB e le sue funzioni “  – codice CUP F24D24000400007;  

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali approvato con delibera del consiglio di 
istituto n. 218  del 26 ottobre 2022; 

 
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento  

 
EMANA 

 
il presente Avviso, rivolto al personale docente interno a questo Istituto, disciplinato dal seguente articolato. 
 
Articolo 1 - Oggetto dell’incarico 
E’ indetta una selezione per titoli rivolta al personale Docente interno all’Istituzione scolastica volta 
reclutamento di n. 1 docente tutor (aventi funzioni anche di docente accompagnatore) e n. 1 docente 
accompagnatore, da impiegare per l’attuazione del progetto di cui alla candidatura richiamata in premessa, 
destinato a un gruppo di 15 allievi, che prevede un percorso PCTO da svolgersi all’estero,  in Belgio nella 
città di Bruxelles , della durata complessiva di 60 ore, ripartite su due settimane, presso le destinazioni 
indicate nella candidatura approvata.  
Per l’attuazione dei percorsi è prevista la collaborazione di un soggetto esterno “Partner”, selezionato 
dall’Istituto scolastico attuatore, che si occuperà di organizzare le attività degli allievi presso le aziende e le 
istituzioni locali. 
 
Art. 2 - Figure professionali richieste  
Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:  
1) n. 1 docente tutor, con funzioni anche di accompagnatore, si impegna a svolgere i seguenti compiti 

specifici nell’ambito del progetto: 
- partecipare alle riunioni organizzate dall’Istituto;  
- accedere in piattaforma GPU per la registrazione delle presenze;  
- collaborare con i referenti (o delegati) del soggetto Partner nell’organizzazione dei percorsi PCTO con 

i soggetti ospitanti del territorio;  
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- accertarsi della buona sistemazione degli allievi negli alloggi stabiliti, comunicando tempestivamente 
all’Istituto eventuali criticità non risolvibili bonariamente con le agenzie locali, le aziende o il Partner 
stesso;  

- collaborare alla stesura delle convenzioni con le strutture/aziende presso le quali gli studenti 
svolgono le attività di PCTO;  

- coinvolgere le famiglie nelle azioni informative e coadiuvare l’Istituto nella ricognizioni degli atti 
necessari per la regolare attuazione dei percorsi (es. patti formativi, dichiarazioni di responsabilità, 
informative privacy, ecc..);  

- provvedere giornalmente e documentare le attività e le presenze nella piattaforma di gestione del 
progetto GPU;  

- monitorare il processo di apprendimento dei partecipanti e di valutarne la corretta collocazione 
coerente con l’indirizzo di studio;  

- verificare il rispetto dei patti formativi, degli accordi convenuti con le aziende/agenzie del territorio, 
con le strutture recettive e col Partner dell’Istituto;  

- collaborare con l’ufficio di segreteria per gli adempimenti conclusivi in Piattaforma GPU, in 
particolare riguardo alle schede di osservazione, questionari e indicatori trasversali.  

- produrre e consegnare all’ufficio protocollo una relazione finale sull’attività svolta 
2) N. 1 docente accompagnatore, a cui sono assegnati i seguenti compiti: 

- collaborare con il Tutor Interno e il soggetto ospitante nell’organizzazione e gestione di tutte le fasi 
del viaggio gli aspetti relativi al soggiorno all’estero;  

- assistere e supportare gli studenti durante il periodo di soggiorno all’estero;  
- collaborare con il Tutor Interno, con il Tutor Aziendale e con la Struttura ospitante, nel fornire 

assistenza agli studenti e risolvere le eventuali problematiche;  
- collaborare con le agenzie di riferimento ed il Tutor Interno nell’organizzazione di attività culturali e 

sociali da far svolgere agli studenti nel tempo libero.  
- rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina. 

 
Articolo 2 - Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i docenti interni dell’Istituto che, alla data di scadenza del bando: 
a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
b. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  
c. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
d. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 
e. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

f. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
g. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
h. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di 
consentire l’adeguata valutazione delle medesime;  
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i.  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 
con l’esercizio dell’incarico;  

j. abbiano seguito un percorso formativo e abbiano esperienze coerenti rispetto all’attività da 
svolgere. 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 
prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti mediante dichiarazione 
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere 
debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 

 
Articolo 3 - Criteri di selezione 
Sono valutabili, così come previsto dal Regolamento interno per la disciplina degli incarichi:  

− titolo di studio; 

− corsi di aggiornamento; 

− pubblicazioni e altri titoli; 

− competenze informatiche e linguistiche; 

− esperienze di lavoro nel campo di riferimento del progetto; 

− competenze specifiche richieste per lo specifico progetto; 
Considerata la natura e le finalità del progetto, nonché i tempi ristretti per la sua attuazione, si attribuirà una 
precedenza ai docenti che hanno già svolto l’esperienza di tutor di Pcto, e in particolare a coloro che hanno 
già svolto quest’attività all’estero. 
A tal fine, verranno elaborate due distinte graduatorie: la prima riservata ai docenti che attestino di aver 
svolto precedenti attività come tutor PCTO, la seconda a tutti gli altri docenti, in possesso dei titoli richiesti. 
 
La comparazione sarà effettuata sulla base dei requisiti sopra indicati, dei titoli di studio e professionali, delle 
esperienze maturate nel settore. Il punteggio finale attribuito al candidato è stabilito secondo le griglie di 
valutazione indicate di seguito. 

 
VALUTAZIONE DI MERITO  
Sono oggetto di valutazione, come specificato nelle tabelle successive 
1. Titoli culturali 
2. Titoli professionali 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE 
I criteri di valutazione sono così esplicitati: 
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 indicatore punteggio 
punt. 
max 

TITOLI 
CULTURALI 
(max 20 pp.) 

Laurea o diploma inerente l’area 
tematica di riferimento 

Punti 1 per voto fino a 90, punti 2 
per voto da 90 a 100, punti 3 per 
voto da 101 a 105, punti 4 da 106 a 
109, 5 punti per voto 110, punti 6 
per voto 110 e lode 
 
Punti 0,5 per diploma con voto da 
60 a 70, punti 1 per voto da 71 a 
80, punti 2 per voto da 81 a 90, 3 
punti da 91 a 100 

 
6 
 
 
 
 

(3) 

Altri Titoli di Studio e/o Formazione 
attinenti all’ambito tematico  

1 pp / titolo (altra laurea, 
dottorato di ricerca, master 
universitario,  specializz.) 
1 p/ titolo (corso di perfez. univ.) 

3 

Competenze informatiche certificate Punti 1 per ciascuna esperienza 2 

Competenze linguistiche certificate 
Punti 1 per livello B1 
Punti 2 per livello B2 
Punti 3 per livelli successivi 

3 

Partecipazione a corsi di formazione 
attinenti al percorso PCTO 

Punti 1 per ogni corso 6 

TITOLI 
PROFESSIONALI 
(max 50 pp.) 
 

Partecipazione a programmi di 
mobilità all’estero (PON, POR, IFTS, 
Erasmus) 

Punti 5 per incarico  20 

Tutoraggio PCTO (svolto NON in 
ambito PON, POR, IFTS, ERASMUS 

punti 3 per ogni progetto incarico 
 

15 
 

Incarico di Referente per Alternanza 
Scuola Lavoro/PCTO 

Punti 1 per annualità 5 

Esperienza documentata nella 
gestione, organizzazione, supporto 
operativo e attuazione dei progetti 
PON-FSE 

punti 2 per ogni progetto o 
incarico 

10 

Totale del punteggio massimo attribuibile 70 

 
In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale la minor età anagrafica. 
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Articolo 4 - Durata dell’incarico 
1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata di 60 ore e dovrà essere svolta nel periodo 18.10.2024 – 

31.10.2024. Il periodo di attuazione potrebbe essere modificato per necessità organizzative sopraggiunte, 
ma resta comunque riferito a due settimane nei mesi di ottobre-novembre 2024. 

 

Articolo 5 - Corrispettivo e modalità di remunerazione 
1. Per il solo ruolo di docente tutor è stabilito un compenso omnicomprensivo di 30 € per ogni ora di attività. 

Gli importi sono da intendersi lordo stato. Al docente tutor, inoltre, è garantito il rimborso delle spese di 
vitto, viaggio e alloggio (secondo le tabelle standard di costi Erasmus), la cui organizzazione sarà a cura  
dell’Istituto. 

2. Per il ruolo di docente accompagnatore non è previsto compenso, ma solo il rimborso delle spese di vitto, 
viaggio e alloggio. 

 

Articolo 6 - Modalità e termini di presentazione delle candidature  
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 

ore 12.00 di mercoledì 10 luglio 2024, a mezzo consegna a mano presso gli uffici di segreteria, via PEC 
indirizzata a fgtd060005@pec.istruzione.it, via mail ordinaria all’indirizzo fgtd060005@istruzione.it o 
raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a ITET V. Emanuele III – Viale Dante 12 – 71036 Lucera 
(FG). 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere 
corredata da:  
a. il curriculum vitae in formato europeo del candidato, attestante i titoli e le esperienze professionali 

richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore 
oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

b. una tabella di valutazione titoli compilata in base al proprio curriculum (all.to B); 
4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 

l’esclusione. 
5. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. 
6. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 
 

Articolo 7 - Commissione di valutazione 
1. La Commissione è composta da n. 3 membri, di cui uno è la Dirigente scolastica, e sarà nominata dalla 

stessa Dirigente dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  
2. Alla Commissione compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 

valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Istituto Tecnico Economico e Tecnologico 
Amministrazione finanza e marketing 
Sistemi informativi aziendali 
Chimica, Materiali e Biotecnologie 
Costruzione ambiente e territorio 
Grafica e comunicazione 
Corso serale  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

 

Articolo 8 - Modalità di pubblicizzazione e impugnativa 
Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo 
dell’Istituto e sul sito web www.itetlucera.edu.it. 
Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso, sarà possibile esperire reclamo, entro tre giorni dalla 
sua pubblicazione. 
Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la 
quale sarà possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni 
dalla pubblicazione stessa. 
Dalla data della graduatoria di cui al precedente capoverso, saranno attivate le procedure per la stipula della 
convenzione con gli aggiudicatari. 
L’ITET “Vittorio Emanuele III” si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda pervenuta. Potrà anche non procedere ad alcun incarico se non riterrà adeguate candidature 
e progetti. 

 

Articolo 9 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali 
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Itet Vittorio 
Emanuele III, con sede in Lucera, viale Dante 12, rappresentata dalla Dirigente scolastica, prof.ssa Laura 
Filomena Flagella, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo 
all’indirizzo PEC: fgtd060005@pec.istruzione.it. 

Responsabile della protezione dei dati  Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione 
scolastica è stato individuato nel Dott. Lucio Lombardi, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: 
assistenza@dpolombardi.com. 

Base giuridica del trattamento Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di 
pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento 
(UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data 
di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono 
raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi 
della procedura per la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso 
alla domanda di partecipazione.  

Modalità del trattamento Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente 
informatiche e telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, 
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conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché 
cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto 
scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del 
trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento 
delle finalità per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli 
obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, 
l'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del 
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), 
presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in 
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al 
Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire 
le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o 
organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato 
compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 

Articolo 11 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la 

Dirigente scolastica, prof.ssa Laura Filomena Flagella. 
 

Articolo 12 - Pubblicizzazione della procedura di selezione 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

www.itetlucera.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 
 

Articolo 13 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 

d.lgs. n. 165/2001.  
 

Articolo 14 - Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile 
e alle altre norme vigenti.  

 
Lucera, 4 luglio 2024 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
 Laura Filomena Flagella  

(Documento firmato digitalmente  
ai sensi del C.A.D. e normativa connessa) 
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